
10 Karjeros
mitų

„Jei pasirinksiu neteisingai, 
sugadinsiu savo ateitį.“

„Jei darbas patinka,
jis niekada nevargina.“

„Yra profesijų, kurios tinka 
tik moterims ar tik vyrams.“

„Kiti geriau žino kokia 
profesija man tiktų.“

„Sėkmingi žmonės visada 
pasitiki savimi.“

„Gerai apmokamas 
darbas automatiškai daro 

laiminga (-u).“

„Be pažinčių nieko 
nepasieksi.“
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„Yra profesijų, kurios 
niekada neišnyks.“

„Užtenka turėti diplomą, 
kad gautum darbą.“ „Sėkmė turi ateiti greitai“

Sprendimai nėra galutiniai – jie 
dažniau yra patirties laipteliai.

Darbo rinka keičiasi — 
svarbiausia gebėjimas mokytis.

Darbdaviai vertina ir 
praktinius įgūdžius, patirtį ir 

gebėjimą mokytis. 

„Greita sėkmė“ dažnai slepia 
ilgą nematomą kelią.

Profesijos nepriklauso 
nuo lyties.

Net mėgstamame darbe reikia 
pastangų ir būna sunkumų. 

Savęs pažinimas, o ne tik kitų 
nuomonė, padeda atrasti 

tinkamiausią kelią.

Net labai patyrę žmonės 
abejoja, kai pradeda

naują veiklą.

Didesnės pajamos 
nekompensuoja nuolatinio 
streso ar prasmės trūkumo.

Ryšiai gali padėti,
bet nekuria kompetencijų.
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